
 

 

 

 

РЕСПУБЛИКА КРЫМ 

Симферопольский городской совет  

_____сессия III созыва 

 

РЕШЕНИЕ  

 

___________         № ______ 

 

О внесении изменений в решение 

6-й сессии Симферопольского  

городского совета I созыва от 

28.11.2014 № 83 «О порядке прохождения  

муниципальной службы в органах 

местного самоуправления в  

муниципальном образовании городской 

округ Симферополь Республики Крым» 

 

 

В соответствии с Федеральными законами от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в единой системе 

публичной власти», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации»,                        

от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности 

контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации, федеральных 

территорий и муниципальных образований», Законом Республики Крым от 

21.08.2014 № 54-ЗРК «Об основах местного самоуправления в Республике 

Крым», Уставом муниципального образования городской округ Симферополь 

Республики Крым, Симферопольский городской совет Республики Крым  

 

РЕШИЛ: 

 

1. Внести изменения в приложение 4 к решению 6-й сессии 

Симферопольского городского совета I созыва от 28.11.2014 № 83 «О порядке 

прохождения муниципальной службы в органах местного самоуправления в 

муниципальном образовании городской округ Симферополь Республики 

Крым» изложив статью 10 в следующей редакции: 

«Статья 10. Отпуск лиц, замещающих муниципальные должности 

1. Лицам, замещающим муниципальные должности, предоставляется 

ежегодный оплачиваемый отпуск общей продолжительностью 45 

календарных дней с сохранением денежного содержания, размер которого 



определяется в порядке, установленном трудовым законодательством для 

исчисления средней заработной платы. 

2. Ежегодный оплачиваемый отпуск лиц, замещающих муниципальные 

должности, состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительного 

оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день. 

3. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляется лицам, 

замещающим муниципальные должности, продолжительностью 30 

календарных дней. 

4. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за 

ненормированный рабочий день предоставляется лицам, замещающим 

муниципальные должности, продолжительностью 15 календарных дней.». 

2. Аппарату Симферопольского городского совета Республики Крым 

(Федорков А.Н.) разместить настоящее решение на сайте Симферопольского 

городского совета и обнародовать в установленном порядке.  

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 

председателя Симферопольского городского совета Агеева В.Н.,  

председателя Контрольно-счетной палаты города Симферополя       

Республики Крым Сотникову Н.А. в пределах компетенции, постоянный    

комитет по вопросам депутатской деятельности и организации местного          

самоуправления (Белик С.В.). 

 

 

Председатель Симферопольского  

городского совета  В.Н. Агеев 

 

  



Лист согласования к проекту решения Симферопольского городского совета 

Республики Крым «О внесении изменений в решение 6-й сессии 

Симферопольского городского совета I созыва от 28.11.2014 № 83 «О порядке 

прохождения муниципальной службы в органах местного самоуправления в 

муниципальном образовании городской округ Симферополь Республики 

Крым» 

 

 

   

Заместитель председателя 

Симферопольского городского совета 

  

Н.В. Аксёнова 

 

Председатель постоянного комитета  

по вопросам депутатской деятельности 

и организации местного 

самоуправления 

  

 

 

 

С.В. Белик 

 

Управляющий делами аппарата 

Симферопольского городского совета 

Республики Крым 

  

 

 

А.Н.Федорков 

 

Начальник управления правового, 

кадрового и финансового обеспечения 

аппарата Симферопольского 

городского совета Республики Крым 

 

  

 

 

 

Г.В. Белоус 

   

 

Докладчик по данному вопросу:  начальник управления правового, кадрового 

и финансового обеспечения аппарата Симферопольского городского совета 

Республики Крым Белоус Г.В. 

 

 

Проект внесен председателем Симферопольского городского совета 

Агеевым В.Н. 



Пояснительная записка 

к проекту решения Симферопольского городского совета Республики 

Крым «О внесении изменений в решение 6-й сессии Симферопольского 

городского совета I созыва от 28.11.2014 № 83 «О порядке прохождения 

муниципальной службы в органах местного самоуправления в 

муниципальном образовании городской округ Симферополь Республики 

Крым» 

 

Настоящий проект решения внесен в соответствии с соответствии с 

Федеральными законами от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», 

от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих 

принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов 

субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и 

муниципальных образований», Законом Республики Крым от 21.08.2014               

№ 54-ЗРК «Об основах местного самоуправления в Республике Крым», 

Уставом муниципального образования городской округ Симферополь 

Республики Крым, Уставом муниципального образования городской округ 

Симферополь Республики Крым. 

Проект решения внесен с целью обеспечения социальных гарантий 

лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе в органах 

местного самоуправления в муниципальном образовании городской округ 

Симферополь Республики Крым и приведения в соответствие с 

законодательством Республики Крым правовых норм по предоставлению 

ежегодных оплачиваемых отпусков лицам, замещающим муниципальные 

должности на постоянной основе. 

Решением 6-й сессии Симферопольского городского совета I созыва от 

28.11.2014 № 83 «О порядке прохождения муниципальной службы в органах 

местного самоуправления в муниципальном образовании городской округ 

Симферополь Республики Крым» (далее – решение) утверждено Положение о 

муниципальных должностях и лицах, замещающих муниципальные 

должности в органах местного самоуправления в муниципальном образовании 

городской округ Симферополь Республики Крым (приложение 4 к решению).  

Проектом решения предлагается изложить в новой редакции статью 10 

приложения 4 к решению № 83 и определить, что лицам, замещающим 

муниципальные должности на постоянной основе в органах местного 

самоуправления городского округа Симферополь Республики Крым (далее - 

лица, замещающим муниципальные должности), предоставляется ежегодный 

оплачиваемый отпуск общей продолжительностью 45 календарных дней с 

сохранением денежного содержания, размер которого определяется в порядке, 



установленном трудовым законодательством для исчисления средней 

заработной платы. 

Ежегодный оплачиваемый отпуск лиц, замещающих муниципальные 

должности, состоит из основного оплачиваемого отпуска 

(продолжительностью 30 календарных дней) и дополнительного 

оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день 

(продолжительностью 15 календарных дней). 

Действующая редакция статьи 10 приложения 4 к решению № 83 

предусматривает предоставление ежегодно кроме основного отпуска лицам, 

замещающим муниципальные должности, дополнительный оплачиваемый 

отпуск от 5 до 15 календарных дней, продолжительность которого 

определяется в зависимости от стажа замещения муниципальной 

должности.  

При этом, часть 12 статьи 28 Закона Республики Крым от 21.08.2014          

№ 54-ЗРК «Об основах местного самоуправления в Республике Крым» 

предусматривает, что депутату, члену выборного органа местного 

самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления, 

осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, предоставляется 

ежегодный отпуск с сохранением денежного вознаграждения, размер которого 

определяется в порядке, установленном трудовым законодательством для 

исчисления средней заработной платы. Ежегодный оплачиваемый отпуск 

депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного 

должностного лица местного самоуправления, осуществляющих свои 

полномочия на постоянной основе, состоит из основного оплачиваемого 

отпуска и дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный 

рабочий день. 

Таким образом, для лиц, замещающим муниципальные должности 

законом Республики Крым не предусмотрено предоставление 

дополнительного оплачиваемого отпуска в зависимости от стажа замещения 

муниципальной должности. 

Кроме того, установление общей продолжительности ежегодного 

оплачиваемого отпуска 45 календарных дней, единой для всех лиц, 

замещающих муниципальные должности, согласуется с положениями 

законодательства, в том числе с нормами статьи 43 Устава муниципального 

образования городской округ Симферополь Республики Крым о 

предоставлении председателю Симферопольского городского совета 

(замещающего муниципальную должность на постоянной основе) ежегодного 

оплачиваемого отпуска продолжительностью 45 календарных дней. 

Правовыми основаниями принятия проекта решения являются: 

1. ст. 114, 115, 119 Трудового кодекса РФ; 

2. ч.1, 2 ст.25, ч.2 ст.26 Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в единой системе 

публичной власти»; 



3. ч.1 ст. 8, ч.1, 3 ст.20.1 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об 

общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов 

субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и 

муниципальных образований»; 

4. ч.1, 12 ст.28 Закона Республики Крым от 21.08.2014 № 54-ЗРК «Об 

основах местного самоуправления в Республике Крым»; 

5. ст. 1 Закона Республики Крым от 16.09.2014 № 77-ЗРК «О Реестре 

муниципальных должностей в Республике Крым»; 

6. ч.1 ст.43, ч.1, 3 ст.44, ч.3, 4.1, ч.4 ст. 54 Устава муниципального 

образования городской округ Симферополь Республики Крым; 

7. ст.1, 6, п.3 ч.2 ст.8 приложения 4 к решению Симферопольского 

городского совета I созыва от 28.11.2014 № 83 «О порядке прохождения 

муниципальной службы в органах местного самоуправления в муниципальном 

образовании городской округ Симферополь Республики Крым» 

8. ч.1 ст.8, ч.1, 2 ст.23 приложения 1 к решению Симферопольского 

городского совета от 04.12.2014 № 100 «О Контрольно-счетной палате города 

Симферополя Республики Крым».   

Одинаковый подход к обеспечению гарантий также установлен 

законодательством Республики Крым, так депутату Государственного Совета 

РК, работающему на профессиональной основе и лицу, замещающему 

государственную должность Республики Крым установлена единая 

продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска в количестве 48 

календарных дней (ст. 37, Закона от 10.09.2014 № 64-ЗРК, ст.1, 12 Закона от 

29.05.2014 № 9-ЗРК). Должностным лицам Счетной палаты также 

гарантируются ежегодные оплачиваемые отпуска (основной и 

дополнительный), а также другие меры материального и социального 

обеспечения, установленные для лиц, замещающих государственные 

должности и должности государственной гражданской службы (ч.7 ст.32 

Закона от 20.11.2014 №9-ЗРК/2014). 

Принятие проекта решения позволит соблюсти равные права и 

гарантии лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе 

в органах местного самоуправления городского округа Симферополь 

Республики Крым и привести муниципальный нормативный акт в 

соответствие с действующим законодательством. 

 

 

Начальник управления правового, 

кадрового и финансового обеспечения 

аппарата Симферопольского 

городского совета Республики Крым 

 

  

 

 

 

Г.В. Белоус 



Реестр рассылки 

к проекту решения Симферопольского городского совета Республики 

Крым «О внесении изменений в решение 6-й сессии Симферопольского 

городского совета I созыва от 28.11.2014 № 83 «О порядке прохождения 

муниципальной службы в органах местного самоуправления в 

муниципальном образовании городской округ Симферополь Республики 

Крым» 

 

 

1. Контрольно-счетная палата города Симферополя Республики 

Крым; 

2. Прокуратура города Симферополя. 

 

 

Начальник управления правового, 

кадрового и финансового обеспечения 

аппарата Симферопольского 

городского совета Республики Крым 

 

  

 

 

 

Г.В. Белоус 

 

 

 

 


