
КОМИССИЯ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ К
СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ

СЛУЖАЩИХ АППАРАТА СИМФЕРОПОЛЬСКОГО
ГОРОДСКОГО СОВЕТА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ, ЛИЦ,

ЗАМЕЩАЮЩИХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ НА
ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ В СИМФЕРОПОЛЬСКОМ

ГОРОДСКОМ СОВЕТЕ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ И
УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ

13  мая  2015  года  состоялось  заседание  Комиссии  по  соблюдению
требований  к  служебному  поведению  муниципальных  служащих  аппарата
Симферопольского городского совета  Республики Крым, лиц, замещающих
муниципальные  должности  на  постоянной  основе  в  Симферопольском
городском совете Республики Крым и урегулированию конфликта интересов
(далее  -  Комиссия).  Заседание  Комиссии  проводилось  в  соответствии  с
Положением  о  комиссии  по  соблюдению  требований  к  служебному
поведению  муниципальных  служащих  аппарата  Симферопольского
городского  совета  Республики  Крым,  лиц,  замещающих  муниципальные
должности  на  постоянной  основе  в  Симферопольском  городском  совете
Республики Крым и  урегулированию конфликта  интересов,  утвержденным
постановлением  председателя  Симферопольского  городского  совета  от
15.12.2014 № 8.

На  заседании  Комиссии  были  рассмотрены  материалы  проверки
достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательств
имущественного  характера  за  2013  год,  представленных  муниципальным
служащим.

По  результатам  рассмотрения  указанных  материалов  Комиссия
установила:

- один из муниципальных служащих по объективным и уважительным
причинам  предоставил  неполные  сведения  о  доходах,  об  имуществе  и
обязательствах имущественного характера;

-  муниципальные  служащие  предоставили  неполные  сведения  о
доходах, об имуществе и обязательств имущественного характера, однако в
предусмотренные законодательством Республики Крым сроки были поданы
уточняющие  справки  о  доходах,  об  имуществе  и  обязательствах
имущественного характера;

- рекомендовано указать муниципальным служащим на недопустимость
впредь повторений нарушений.


